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Política de Conformidad Normativa y Anticorrupción de ASAJA: 
 

En la Asociación Agraria de Jóvenes Agricultores de Las Palmas (ASAJA), reconocemos la 

importancia de operar de manera ética, legal y conforme a las regulaciones aplicables en 

todos los aspectos de nuestras operaciones comerciales. Nuestra política de conformidad 

normativa está diseñada para garantizar que todas nuestras actividades se realicen de 

acuerdo con las leyes, regulaciones y estándares éticos relevantes en los países donde 

operamos. 

Visión 

La Asociación Agraria de Jóvenes Agricultores de la provincia de Las Palmas se preocupa por 

conocer las necesidades de sus asociados para satisfacer sus exigencias mediante la actividad 

y entiende que la responsabilidad y la profesionalidad es la actuación más indicada para 

cumplir con los compromisos contraídos. 

La conducta ética no es simplemente el cumplimiento de los requisitos legales, sino que se 

extiende a la honestidad, el respeto y el trato equitativo hacia los demás, la integridad y la 

responsabilidad social. Asociación Agraria de Jóvenes Agricultores de la provincia de Las 

Palmas y su personal actuarán en todo momento de buena fe para apoyar y desarrollar la 

misión y los valores de la Asociación Agraria de Jóvenes Agricultores de la provincia de Las 

Palmas. Desempeñarán sus funciones con espíritu emprendedor y de forma honesta para 

conseguir los objetivos marcados por la organización. 

Principios Fundamentales: 

Principios Fundamentales: 

1. Cumplimiento Legal: Nos comprometemos a cumplir con todas las leyes, regulaciones 

y normativas aplicables a nuestras operaciones, incluyendo aquellas relacionadas con 

el sector de formación y consultoría, protección de datos, seguridad laboral, medio 

ambiente, y cualquier otra área relevante. 

2. Ética Empresarial: Actuamos con integridad, honestidad y transparencia en todas 

nuestras actividades comerciales, evitando cualquier forma de conducta ilícita o poco 

ética. 

3. Protección de Datos: Respetamos la privacidad y protegeremos los datos personales 

de nuestros empleados, clientes y otras partes interesadas de acuerdo con las leyes 

de protección de datos aplicables. 
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4. Seguridad Laboral y Medio Ambiente: Nos comprometemos a proporcionar un 

entorno de trabajo seguro y saludable para nuestros empleados, así como a minimizar 

nuestro impacto ambiental y promover prácticas sostenibles en nuestras operaciones. 

5. Gestión de Riesgos: Identificamos, evaluamos y gestionamos proactivamente los 

riesgos relacionados con el cumplimiento normativo en todas las áreas de nuestra 

empresa. 

6. Capacitación y Conciencia: Proporcionamos capacitación regular a nuestros 

empleados sobre las leyes, regulaciones y políticas internas relevantes, así como sobre 

los riesgos asociados con el incumplimiento normativo. 

7. Reporte y Denuncia: Fomentamos una cultura de reporte abierto y honesto, donde los 

empleados se sientan seguros para plantear preocupaciones relacionadas con el 

cumplimiento normativo, y garantizaremos que se investiguen de manera adecuada y 

confidencial. 

Implementación: 

1. Esta política se comunicará claramente a todos los empleados y partes interesadas 

relevantes, y se les proporcionará acceso a la información y recursos necesarios para 

cumplir con sus responsabilidades de conformidad normativa. 

2. Se designará a un Oficial de Cumplimiento o función equivalente para supervisar la 

implementación y el cumplimiento de esta política, y se establecerán procedimientos 

para reportar preocupaciones y recibir orientación sobre cuestiones de cumplimiento 

normativo. 

3. Se llevan a cabo auditorías periódicas para evaluar la efectividad de nuestros controles 

internos y asegurar el cumplimiento continuo de las leyes y regulaciones aplicables. 

4. Se revisan y actualizan regularmente nuestras políticas y procedimientos de 

conformidad normativa para garantizar su relevancia y eficacia en un entorno 

empresarial en constante cambio. 
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En Asociación Agraria de Jóvenes Agricultores Las Palmas, estamos comprometidos con la 

conformidad normativa en todas nuestras actividades comerciales y nos esforzamos por 

mantener los más altos estándares de ética y legalidad en todo lo que hacemos. 

 

El Presidente. 


